SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali, Mayo 2026

Sefior (a)

Maribell Gonzalez Anaya

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9035909
Cargo del supervisor Profesional G0O6
Dependencia Centro ASTIN

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mayo del
ano 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9035909 de 2026

CAROLINA MARIA RUIZ AGUDELO, identificado con la cédula de ciudadania No. 29.285.414 de
Buga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro ASTIN, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total mdaximo para el contrato la suma CUARENTA Y
NUEVE MILLONES CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE ($49.112.052). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Una (01) primera cuota
correspondiente al mes de enero por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($315.833) b) Diez (10) cuotas mensuales, iguales, de febrero a
noviembre por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($4.737.497) cada una c) Una (01) dltima cuota correspondiente
al mes de diciembre por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($1.421.249) cada uno. El valor total del contrato serd
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ajustado al momento de suscribirse, segun el término de duracion de la contratacion y el

presupuesto asignado para tal propdsito.

Plazo: El plazo maximo de este contrato sera de diez (10) meses y once (11) dias desde el 29 de

enero hasta el 09 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para desarrollar acciones de formacion

profesional integral en los programas de formacion regular en modalidad VIRTUAL del Centro

ASTIN, conforme a los lineamientos académicos, pedagdgicos y tecnolégicos establecidos para la

vigencia 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en las jornadas de planeacién y Correo solicitud de
alistamiento de los procesos formativos de aprobacién plan de Correo solicitud de
acuerdo con los lineamientos institucionales, |trabajo mes de mayo, aprobacién Carpeta GC.
para el drea tematica del objeto contractual. | Fecha: 07 de abril, Pantallazo reuniones
1 aprobacién 13 de mayo. virtuales
REUNION EQUIPO
VITUALIDAD 5 MAYO
Reunidn equipo ejecutor 6
mayo ficha 2977425
Participar cuando el centro de formacién lo Para el periodo del Para el periodo del
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
) curricular de programas de Formacién acciones referentes al acciones referentes al
Profesional Integral, de conformidad con los cumplimiento de esta cumplimiento de esta
lineamientos institucionales requeridos para el obligacién obligacién
area tematica objeto del contrato.
Se impartira formacién
virtual en la competencia
240201524 - Desarrollar
procesos de comunicacion
eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta
situaciones de orden
social, personal y
3 productivo. Correo de solicitud de
Ejecutar la formacion profesional integral de | En las fichas: asociacion de fichas en la
acuerdo con el disefio y el desarrollo curricular | e 3336137: ANALISIS Y plataforma zajuna.
del programa de formacion a orientar, DESARROLLO DE Guida de aprendizaje
conforme a la programacion establecida de SOFWARE
conformidad con el objeto del contrato. e 3336137: ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFWARE
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Realizar la proyeccion de juicios evaluativos
sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las competencias
del programa de formacidn, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los instrumentos de evaluacién, los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que se encuentren establecidas en
la normatividad la entidad.

Se calificare en la
plataforma Zajuna los
resultados de aprendizaje
correspondiente a la
competencia 240201524 -
Desarrollar procesos de
comunicacion eficaces y
efectivos, teniendo en
cuenta situaciones de
orden social, personal y
productivo.

En las fichas:

e 3336137: ADSO

e 3336138: ADSO

Reporte de calificaciones
descargadas de la
plataforma Zajuna

Reportes de juicios
evaluativos descargados
de la plataforma Sofia.

Registrar, verificar y apoyar seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidon de la Formacion

Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a) Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y matriculados
gueden asociados a la ruta de formacién b)
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos de acuerdo con la ruta de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c) Comunicando al

Coordinador Académico oportunamente

anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién y en la ejecucion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de

pruebas para la seleccidn de aprendices.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecndélogo del drea tematica
objeto del presente contrato, cuando el centro

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al

lo requiera. cumplimiento de esta cumplimiento de esta
obligacién obligacién
Realizar el seguimiento de etapa productivaa |Se realiza seguimiento | Evidencias

los aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacién lo requiera, generando los
respectivos informes, conforme a los
lineamientos impartidos por el Centro de
formacion.

etapa Productiva:
2977697: Tgo Coordinador
de procesos Logisticos.
Numero de aprendices:
12

correspondientes a la
calificacién de Bitacora.
Formato 023 seguimiento
etapa productiva.
Fotografia de encuentros
con ente coformador.
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2977698: Tgo Coordinador
de procesos Logisticos.
Numero de aprendices:
13

2977425: Analisis y
desarrollo de sofware.
Numero de aprendices: 5

Fotografias de las
reuniones grupales de
seguimiento.

Apoyar y acompaniar los procesos de
autoevaluacion de programas de formacién en
nivel tecndlogo del Centro de Formacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligaciéon

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
iTEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 No aplica No aplica No aplica No aplica
2 No aplica No aplica No aplica No aplica

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37050466 referente al operador

Asopagos en el periodo de abril de 2026.

Cordialmente,

) W\

= 4 TERNL
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Firma

Carolina Maria Ruiz
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Contratista

C.C. No. 29285414

Recibi a satisfaccién:

Nombres y Apellidos: Maribell Gonzalez Anaya.
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9035909 del aio 2026

Cargo: Profesional G06
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